
Classificação Protocolo Organização da Sociedade

Civil

CNPJ Nº de vagas Abordagem Social Pontuação Situação

1º lugar 31.719/2026 Missão Vida 01.139.179/0011-02 25 vagas 40 atendimentos

mensais

88 pontos Habilitada

2º lugar 31.438/2026 Projeto de Inclusão Social

CEEL

05.937.833/0001-05 25 vagas 40 atendimentos

mensais

78 pontos Classificada

Classificação Protocolo Organização da Sociedade

Civil

CNPJ Nº de vagas Pontuação Situação

1º lugar 31.441/2026 Projeto de Inclusão Social

CEEL

05.937.833/0001-05 05 vagas 76 pontos Não Habilitada

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLÂNDIA

SECRETARIA GERAL
MUNICÍPIO DE ROLÂNDIA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2026 DIVULGAÇÃO DO

RESULTADO PRELIMINAR DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL

A Comissão de Seleção designada para análise e julgamento das propostas apresentadas no âmbito do Chamamento Público nº 02/2026, destinado à
celebração de Termo de Colaboração para execução do Serviço Especializado em Abordagem Social para Pessoas em Situação de Rua e do Serviço
de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situação de Rua, torna público o RESULTADO FINAL da fase de seleção e habilitação das
Organizações da Sociedade Civil participantes.
O presente Chamamento Público prevê a oferta de 25 (vinte e cinco) vagas mensais de acolhimento institucional para pessoas em situação de
rua do sexo masculino, 05 (cinco) vagas mensais para o sexo feminino e 40 (quarenta) atendimentos mensais por meio do Serviço
Especializado em Abordagem Social.
CLASSIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS – PÚBLICO MASCULINO
 

 
CLASSIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS – PÚBLICO FEMININO
 

A classificação observa a ordem decrescente da pontuação final, conforme o Anexo II do Edital, sendo consideradas classificadas as propostas que
obtiveram, no mínimo, 60 pontos.
DA HABILITAÇÃO E DA DILIGÊNCIA IN LOCO
Durante a fase de verificação das condições necessárias à execução do objeto, foram realizadas as diligências indicadas pela comissão, incluindo
diligência in loco.
Em relação à Projeto de Inclusão Social CEEL, classificada em 1º lugar para o público feminino, foi realizada visita técnica in loco em 15 de
setembro de 2026, para verificar as condições e a disponibilidade da instituição para execução do Serviço de Acolhimento Institucional para pessoas
em situação de rua do sexo feminino.
Conforme registrado no Relatório de Visita in loco – Projeto CEEL, a instituição não possui local destinado ao atendimento de público feminino.
Diante disso, considerando a ausência das condições necessárias à adequada execução do objeto, a Projeto de Inclusão Social CEEL não se
encontra habilitada para a celebração da parceria referente ao Serviço de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situação de Rua do
sexo feminino.
DA CELEBRAÇÃO DA PARCERIA
Considerando o resultado final, a Organização da Sociedade Civil Missão Vida, classificada em 1º lugar para o público masculino e devidamente
habilitada, será convocada para os procedimentos necessários à celebração do Termo de Colaboração, observadas as disposições do Edital de
Chamamento Público nº 02/2026 e da Lei Federal nº 13.019/2014.
Em relação ao público feminino, considerando a não habilitação da única Organização da Sociedade Civil classificada para as 05 (cinco) vagas
previstas no Edital, não haverá celebração de parceria para este segmento no âmbito do presente Chamamento Público, diante da inexistência
de outra proposta classificada para o respectivo público.
Para o Serviço Especializado em Abordagem Social, permanece classificada em 1º lugar a Organização da Sociedade Civil Missão Vida, com 88
pontos, observadas as condições estabelecidas no Edital.
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